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Frequently Asked Questions – Release #5 
 

 

1. Do agencies have to document what Medicaid patient and how many hours per week an 
employee serves that patient? 

  The program does not require that agencies document how many hours a week a frontline 
  employee serves a Medicaid beneficiary.  If an employee is likely to see a Medicaid beneficiary 
  in any given week of the program (and the employee works a minimum of 7.5 hours for the part 
  time stipend and 30 hours minimum for the full time stipend), the employee is eligible for 
  inclusion in the program by the employer. Please note that this supersedes any previous 
  guidance given. 

 
 

 

 

 

 

 

 

Please note that further Guidance may be issued and additional FAQs may be 
published, so check for updated information frequently. 

 


