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Frequently Asked Questions – Release #4 
 

 

1. Can you clarify which Executive Staff are not eligible for the program? Can you clarify if 
Directors are eligible for the stipend if they are doing frontline work? 

  Executive staff such as CEOs, Administrators, COOs, CFOs, and Executive Directors that are 
  responsible for the overall administration of the provider organization are not eligible for the 
  program.  Directors, excluding Executive Directors, are eligible for the program if they provide 
  frontline work for a minimum of 7.5 hours for the part time stipend and 30 hours minimum for 
  the full time stipend. Employers will need to document that the Director completed the 
  necessary frontline work to be eligible for the weekly stipend. 

 
 

 


